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La fusione con i ragionieri? O gei mancano le condizioni

?art 4 della legge 34/2005 dele-
gava il governoad adottare uno
o pil decreti legislativi volti a
4 sostenere liniziativa delle due
Casse finalizzata allunificazione; iniziati-
va oggi non concretizzata per un manife-
stadiversith di approccio assunta dai due
enti nel confronto,

La citala diversith di visione della pro-
blematica e di indirizzo & oggettivamente
risssumibile nelle dichiarazioni espres-
se:

- dalla Cassa 1agionieri che affermava
come «oceorre solo valutare se i sistema
previdenziale unificando abbia o meno
unta sua sostenibilita di hungo periodo .
ogni ulteriore discussione sembrerchbe a
quel punto priva di qualsiasi apprezzabile
SENSon,

- dalla Cassa dettori commercialisti se-
condo eui «tale enunciazione. |, non Hene
in aleun modo conto della eircostanza che
il citato art 4 impone, bensi, che nella
adozione di progetti di unificazione si
tenga conto delle previsioni sulle dinami-
che demografiche e delle adesioni, e che
eventunli madifiche ai regimi previden-
ziali non comportico effetti peggiorativi
sui risuliati delle gestiomi previdenziali
previsti a normativa vigentes.

In sintesi: da wna parte 1a Cassa ragio-
pieri con lintendimento di raggiungere
eomunque la fusione tra i due enti pre-
scindendo dal soppesare i rispettivi ap-
porti alla sostenibilith dell’ente unificato,
dall'altra la nostra Cassa che si @ sempre
caratterizzata per la ricerca di un'analisi
oggettiva su dati e parametri utili a com-
prendere se ¢ fossero le condizioni per la
predispesizione di un progetto di Tusione.
con ¢id rigettando anche ogni accusa di
ideologico e preconcetto rifiuto

Da cid la dichiarazione formalmente
espressa dal consiglio di amministrazione
di questa Cassa che ha ritenuto che «allo
stato, non vi siano le condizioni per dar
luoge a una integrazione delle due Cas-
se, che assicuri il rispetio dei principi &
cui gia era portatore lo stesso art 4 della
legge 34/2005+. La responsabilitd perd
di elti occupa 1uoli divettivi impone che,
evidenziate le problematiche, ¢i si attivi
per esaminare ipotesi di lavoro che diano
concretezza alla capacita di proposizione.
[ cid ancor pil gquando vi sia il rischio che,
strumentalmente, st cerchd di far apparire
Findisponibilita alla rinuncia della tutela
det diritti dei dottori commercialisti come
una incapacita politica a frovare soluzioni
utili alla categoria unificata.

Dacio lesigenza di formalizzare un'idea
progettuale che evidenzi 'intendimento a
proseguire Fatlivita di interlocuzione ma
con la forte e chiara preclusione a solu-
zion accomoedanti che pelrebberc incidere
patrimonialmente sulla Cassa det dottori
conmunercialist; il tutto nella contempo a-
nea identificazione di un eriterio di corret-
ta collocazione dei nuovi iseritti all'albo
dal 1° gennaio 2008

Sul punto, & da ricordare che la Cassa
ragionieri registra da quasi dieci anni un
saldo netto negativo nelle iserizioni e non
& certo sostenibile che dalla semplice uni-
ficazione professionale possano derivare
profonde modificazioni dei fondamentali
dei due enti e dei diritti acquisiti dai ri-
spettivi singoli associati; non & sostentbile
per il fatto che non & la unificazione profes-
sionale ad avere determinato il descritto
trend delle iscrizioni e delle altre variabi-
li previdenziali Detto questo, il consiglio
di amministrazione ritiene quantomeno
logico che i nuovi iseritti all'Alhe dei dot-
tori commercialisti ed esperti contabili
possanc trovare la seguente collocazione
previdenziale:

1 per quanto attiene a colore che si
iscrivono alla sezione A con la qualifica
di «dottore commercialistas, gli stessi
andianno a collocarsi ebbligatoriamente
nella Cassa dottori commerdialisti;

2. per quanto attiene a coloro che s
iscriveno alla sezione A con Ta qualifica
di wragioniere commercialistar, gli stessi
andranno a collocarsi obbligatoriamente
nella Cassa ragionieri;

Per quanto invece attiene coloro che st
iscrivono alla sezione B con la qualifica di
wesperto contabiler, 1l consighio di ammini-
strazione dalla Cassa dei dottori commer-
cialisti ha ritenuto propore, in via escly-
sivamente transitoria e previo necessario
intervento noymative, la possibile Hberta
di scelta in ordine alla loro collocazione
previdenziale in uno dei due enfi purché
cib comporti una ripartizione perequa-
tiva paritaria del contributo integrative
dei rispettivi iseritti, indipendentemente
dalla seeltn operata e fermo restando i
principio che un eventuale sucoessivo pas-
sagpio alla sezione A comportera per tutii
V'applicazione di quanto gia indicato in
precedenza

In relazione invece alla ipotesi di pro-
seguire U'attivita comune finalizzata
alt'accertamento degli elementi uti-
i alla elaborazione di un eventuale
progetto di fusione. si & vitenuto che
la stessa debba essere impeiniata sui
seguenti impreseindibili aspetti;

a) Accettazione da paite dei due enti.
come prineipio guida dei lavori di studio
dell'ipotesi di eventuale fusione, dell'as-
senza nella medesima di finalitd wedi-
stributiver dei rispettivi fondamentali
previdenziali;

b} Definizione di un cronoprogram-
ma, della durata ntile alla verifica dei
dati rilevabili a consuntive rispetto a
quelli preventivati in sede di elabora-
zione dei rispettivi bilanei tecnici, con
misurazione degli eventuali disalline-
amenti ¢ identificazione delle misure
correttive;

¢} Moniteraggio delle weriticita giu-
ridiche che possono emergere e che
potrebbero minare le fondamenta di
sostenibilita di uno ¢ di entrambi i si-
stemi previdenziali;

d) Necessita che il processo in parcla
venga assistito da un sistema di regole
& da strumenti di cai lo Stato dovrebbe
emogeneamente dotare l'intero compar-
to libero-professionale.

E nostro convincimento che Ia traspa-
rente e chiara individuazione delle fi-
nalita delle ipotesi di lavoro, 1a possibi-
lita di esame congiunto delle rispettive
aspettative previdenziali e inanziarie
in un orizzonie temporale adeguatlo,
nonché il eorretto coinvolgimento deile
istituzioni politiche cui proporre gli au-
sili tecniel e normativi utili, potranne
favorire il raggiupgimento di una so-
luzione che garaniisca, da un lato, la
stabilita e intangibiiita dei rispettivi
sistemi e, dall’aitre, il riconoscimento
di prestazioni a tutti gli iscritti nel vin-
colo del principio di adeguatezza di cui
all'art 38 della Costituzione
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