B iventare entro
24 il 2010 I’econo-
) (( mia basata sul-’

la conoscenza
pili competitiva e dinamica
del mondo, in grado di rea-,
lizzare una crescita econo-
inica sostenibile con nuovi-e -
migliori posti di lavoro-¢ una
maggiore coesione socialex.
(dall’Obiettivo del Consiglio
Europeo di Lisbona: 23 e 24
marzo 2000).

112010, & oggi.

La recente crigi finanziaria,
per niente risolta, impone alle
aziende di ripensare ai pro-
pri “asset” e di competere con
esgi in un contesto sempre piu

. mutevole e quanto mai avido
~di conoscenze specialistiche
. e profonde. Tale congiuntura

impone inoltre agli operatori
economico-giuridici italia-
ni, in primis i dottori com-
mercialisti, di arricchirsi di
competenze utili a far guada-
gnare competitivita alle im-
prese. Tra queste competenze,
" un particolare peso rivestono
; ‘uelle relative agli intangibles.

1 noto, infatti, che vi sono ca-
rattenstmhe di un’azienda che

- gono intimamente connesse al

modo di operare delle persone
"é che, anche trascendendo dal

-capitale umano, esprimono la -

_qualita dell’organizzazione.
"Valori aziendali, filosofia ma-
‘nageriale, cultura aziendale,
processi. gestionali, policies,
‘modelli organizzativi, sistemi

informativi, strategie: sono -

ADC

'dagh "Intang'lbxh Purtropp
si ravvisa ancora oggi 'asse;
za di queste risorse dai tradj

Associazione dei dottori commerclalistl e
degli esperti contabili sindacato nazionale

~ ADC- S]NDACATO NAZIONALE UNITARIO

Venerdi 17 Sett.embre 2010 3 1

B

v

A Roma zl 23 Settembre il congresso nazzonale Adc con [ economzsta Lev

tutti‘attributi che es1stono :
anche al-di 12 e al di sopra del :
capitale umano e che distin-
guono un’azienda da un’altra:
. E sono quest1 elementi a cre-
are, oggi, competltxwta e ric-

e di comunicazione economi-.

" co-finanziaria, in primis il*’

bilancio. Tale assenza solleva

_anche il problema relativo alla

endemica sottocapltahzzazm-
ne delle pmi, motore pulsante
dell’economia italiana: Grande . ,
ricchezza di cui ampla parte

“invisibjle”.
Gli eventi dell ultuna ora

inoltre comportano una vera
e propria svalutazmne del va-.

che in molti casi, a causa anche
delle “self fulfilling prophecies”

. (profezie che si auto-avverano)-

ed emotivita, risulta inferiore

-al valore contabile delle stes-
Be. : S
" Come pud spiegarsi questo

fenomeno? La gestione degli
asset intangibijli legati alla -
_reputazione e alla creazione di

fiducia negli stakeholder pud -

in qualche modo arginare tale"

. problematica?

Ecco quindi chela compren-

" gione, catalogazione, cono- .
scenza e riconoscimento degli .
‘elementi intangibili diventa

essenziale per migliorare la
loro gestione e per condurre
verso una patrimonializzazio-

-ne della “ricchezza aziendale™
sin’ora rimasta in un limbo .
- “mentale”, appannaggio esclu-

sivo delle sensazioni interne

. dellimprenditore e della sua
. impresa. .

o mtanglb:].\i

. ad. un‘miglior funzionamen
_to.dei mercati finanziari

Una mlglxot rappresenta-

. zione della ricchezza azien-,

dale, ‘comprensiva -dei beni:

- mend,prezioki di fuelli'‘tangi-
bili, pud certamente condurr

Cdi strumentx apphcatlvx utili

non solo per e grandi imprese

‘ma anche per le pmi italiane -

.ad addivenire ad una valoriz-
'zazione equa del proprio Pa-
trimonio Intangibile potrebbe

. inoltre fornire I'occasione per

- un'innalzamento delle carat-
teristiche ‘strutturali delle

stesse imprese le quali, fa-

cendo ricorso al mercato del
credito, possono fornire ele-
merti di valutazione quanto

_mai competitivi a garanzia’ -
lore di mercato delle-imprese. - - ‘ SN

Il Edizione Premio Auxi-commercialista accanto

In oecasione del congresso i

lonale dell"Ade sugli alnfoan

gite {Intelleciund ) asseias, In
serm el 23 Settembrs, prissa
PF'Hotel Hasslor i Roma, sl
svelgeri ln premaizions della
secondn cdizions del prenla
sAnxi-Commercilisia necan-
s, Lvpest'nnnio il premio & i

titobiio alle «Ploeole o needie
imprese, i globallzeazions o
Lsirvaizions=, Il premio «Auoxd-
Commercinllsta aceantos ha
sl Padesione del Presddents
delln Bepubblica e 1 paorocknio
el Clomune il Roma, o exanstste
nell’nssegmazione al vincitor
il nnn speciale medagiin prest-
denzinle { nelli foto necanto ),

A condurme la serals SAXun. .

friovanni Cnstelland o Pattrice
Tinrin Frseae,

a nbh ger questo .

‘degh affidamentl loro con-
‘cessi, consenténdo, anche nel

breve periodo, un rilancio de-
gli investimenti da parte delle
medesime entita imprendito-
riali, con conseguente spinta
al rilancio dell'économla na-
“zionale.

Sulla scia dei numeresi-

; progetti di ricerca europei e

“statunitensi avviati a partire

‘dalla seconda meta degli anni-

190, nasce il dovere di pensare

' e.proporre alcuni modelli di
_'analisi, tipizzazione, misu-
razione e valutazione degli

intangible assets, sviluppati

anche in ambito accademicoe -

testati sul piano operativo. In
~altri termini, nasce I'esigenza
" di riflettere ed approfondire,
quindi, anche, su come questi
fattori si inseriscano nella
-sfera di operativita del Dot-
tore Commerclahsta

]Intanwbles, valore d azienda

1 bllancw deve far emergere le dotz delle pmi.

Muovendo da tali conslde-

-razioni,-nel convegno ADC

del prossimo 22-23 settem-

" bre, si riflettera, con esperti

del-settore e adottando un
approccio interdisciplinare
sulla rilevanza degli intan-
gibles, su concetti, metodi e

: strumenti relativi alle risorse

immateriali con riferimento
sia alPambito gestionale che
di comunicazione economico-

-finanziaria. Inoltre si analiz-

zera la principale normativa
contabile, civilistica e fiscale
di riferimento, evidenziando
la figura del dottore commer-
cialista ¢come yalido. partrer
in tale attivita essendo atten-
to conoscitore delle situazio-

'ni aziendali e di-conseguenza
. delPeconomia del Paese.

- A cura della Commis-
sione Nazionale delCADC
sugli Intangibles

" Saluto di

Ore 10:00 -

Mariastella Gelmlni
dell'Universita e della Rlcerca A T s

Prof. Gennaro Oliveri, Universita Llusé Guido Carli T
. Prof.ssa Paola Fersini, Assoc:azlone ltahaCamp 7

Apertura deilavori - -

M:nlstro dell’lstruz:one

Dott. An

¢ Gruppo ontepascfn

' b) Case History italiani

. Reggio Emilia - Vls1tlng Scholar of Business NYU

Dott. Massimo Tezzon, Segretario Generale OIC;

Prof. Eugenio Pinto, Universita Luiss Guido Carll. :
elo Delana Responsab:le Mercato Famlly Ofﬁce

Coordina: Prof. Marco Glullam Unlvors:ta Polltscnlca delle

ondi D/rettore del personale AIMAG S P.A.

s

‘Ore 9:00—
| Dott. Mauro Grimani, Presidente ADC Homa e

uhitario Dott.ssa Vilma laria, Presidente Naz:ona/e ADC ;
Dott. Gerardo Longobardl Pres:dente ODCEC di-Roma - :
CONGRESSO NAZIONALE Al . Marche
" Ore 10:30/13:30 | sessione: Intaglbles, mercato e
In collaborazlone con 'associazione ItalIaCamp * crescita la sfida del cap tuale. : Interven ono:
. ¥ Antonio
: (O fntervengono

Intangible (lntellectual) Assets: The Most Impor-’

tant Capital of Companies. Valorizzare il capitale
intellettuale per rilanciare I economia italiana.

GIOVEDYI 23 settembre
' Universita Luiss Guido Carli - Aula Chiesa

Interventi di saluto .

Dott ssa Marina Calderone, Presidente Cansrglla Naz:ana/e
dell Ordme dei Consulenti del Lavoro :
Presiderite. CUP ke

Dott. Giuseppe Pozzato, Presidente ANC'.
Dott. Rlccar o Losi, Presidente ANDOC
Dott. Andrea Borghlni delegato UNGDCEC -

" Dott, Claudio Siciliotti, Presidente: CNDCEC;
“New York Umvers:ty :
o Ore 13:45 Pausa pranzo’ " ;

ore :14:30 ‘—"Hlpresa dei lavori .'_,’i.

n Ses_smne

.- zare’ e comunlcare
. 2 - »’Coordina: Prof. Giiuseppe Bruni, UnlverS/ta degll Stud: dr
- Dott. Gaetano Stella, Presidente Confprofess:om FET Th

; ;rof Stefano Marasca, | Unlv rsnA Polrtecnlca delle,,
‘Marche; :
" 'Prof. Tiziano Onesti, Unlvers:ta degll studl Rornca Tra

Prof. Gennaro Olivierl, Universita Luiss Guido:

Prof: Baruch Lev; Stsrn School of Bus:nss

Ore 14:30/18.30

da valoriz-

a)l :un

Verona -

[Intefvengono:

Dott. ssa Mascna Ferran, Unlversna degll sl‘udl dl Madeha e

* Armando Eliset ‘Presidente Gruppa SOMIPRESS

. degli Studi di Verona.
-Ore 21,00

~Conil patrocmlo del Comune di Roma .

" - Palm Court Garden - Piazza Trinita
i ‘llana Fusco - attrice

“edil suo quintetto: .

Luigi Mandolini Amministratore Unico MAC srl /
ﬁ gmgﬂg Fiorin/ Ammlnlstrarore FIORINI INDUSTRIAL PACK-

Luciano Goffi - Direttore Generale— Banca Popolare dl An-'
cona- Gruppa Ubi Banca

Spunti dI conclusione: Prof Gluseppe Brunl Universita
L3

{I Edizione del Premio “Auxi- Commerciallstl accan-
0"

Con’ Iadesmne del Presidente della Repubbhca ed asseg-
nazione di speclale medaglia presidenziale

resso: Hotel Hassler
ei Monti 6 Roma.
Conducono Giovanni; Castellani - dottore commercialista

Cerimonia di assegnazione del Premio

L'intrattenimento musicale sara a cura di Charles Cannon




