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Solidarietà
Fineco, un mese
di sostegno
per 4 associazioni

‰‰ Anche quest’anno la tradizionale campagna di
solidarietà natalizia Fineco prende il via, confer-
mando l’impegno della banca a supporto dei più
fragili. Fino a metà gennaio 2026, chiunque vorrà
donare potrà contribuire, sul sito Fineco, a rea-
lizzare insieme alla banca quattro importanti pro-

getti di solidarietà: un gesto concreto che può
accendere la speranza di un futuro migliore per
famiglie, donne e bambini in difficoltà in tutta
Italia. Il sostegno va a Lega del Filo d'oro, Cascina
San Vincenzo (associazione nata nel 2008 da un
gruppo di famiglie per fornire un percorso di vi-

cinanza solidale e l’accompagnamento di altre
famiglie toccate dall’esperienza dell’autismo, Fon-
dazione Una nessuna centomila (la prima fon-
dazione italiana che vuole sostenere i Centri An-
tiviolenza) ed Equoevento (contro lo spreco di
cibo negli eventi).

‰‰ L'Ordine dei Dottori
commercialisti e degli Esperti
contabili di Parma ha chiuso
il 2025 con l'assemblea. Il pre-
sidente Francesco Castria ha
illustrato il Bilancio di previ-
sione 2026 e ha tracciato il
quadro dell'attività degli ulti-
mi quattro anni. Si è trattato
infatti dell'ultima assemblea
per il Consiglio dell'Ordine:
eletto nel febbraio 2022, verrà
rinnovato nei primi mesi del
2026. Il bilancio rappresenta
la sintesi di un percorso qua-
driennale orientato al raffor-
zamento dell’Ordine sotto il
profilo organizzativo, forma-
tivo e istituzionale.

Fra i risultati più rilevanti ri-
cordati dal presidente figura-
no il completamento delle
procedure concorsuali per il
personale dipendente e il
lungo iter per l’individuazio -
ne della nuova sede, raggiunti
grazie a un’attenta gestione
delle risorse e al lavoro condi-
viso dei consiglieri.

Formazione, digitalizzazio-
ne e condivisione sono i pila-
stri su cui si fonda la pro-
grammazione 2026. «In un
contesto economico e nor-
mativo in costante evoluzio-
ne - è stato detto - l’Ordine ha
posto al centro l’aggiorna -
mento continuo delle com-
petenze professionali». Nel
solo 2025 sono stati program-
mati 31 eventi formativi, per
un totale di circa 148 ore di
formazione, di cui 90 gratuite,
affiancati dall’attività di 13
Commissioni di Studio e da 6
incontri del Centro Studi. Il
2026 proseguirà su questa li-
nea, con un’attenzione cre-
scente all’innovazione digita-
le come leva per la riqualifica-
zione della professione, senza
rinunciare agli appuntamenti
in presenza, considerati fon-
damentali per rafforzare il
senso di appartenenza e la
condivisione tra iscritti.

Ampio spazio è stato dedi-
cato ai rapporti con il territo-
rio: dalla collaborazione con
l’Università di Parma per il
corso di preparazione all’Esa -
me di Stato, ora in modalità

blended, ai rapporti con
Unione Parmense degli Indu-
striali, Provincia e Comuni,
con particolare attenzione al-
le iniziative sulla parità di ge-
nere.

Rilevante l’attività del Co-
mitato Pari Opportunità, im-
pegnato nel perfezionamento
del Bilancio di Genere, e il
contributo dell’Ordine all’in -
terno della Saf, che ha con-
sentito l’erogazione di per-
corsi formativi innovativi su
temi come intelligenza artifi-
ciale, data management e co-

municazione professionale.
In chiusura Castria ha rin-

graziato i consiglieri, il Consi-
glio di disciplina, l’Occ dell’E-
milia Occidentale, la segrete-
ria e tutti coloro che hanno
contribuito al raggiungimen-
to degli obiettivi del mandato,
che si concluderà nel 2026
confermando la disponibilità
dell’Ordine ad accogliere
proposte e suggerimenti da
parte degli iscritti in vista del-
le sfide future.
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Odcec Ultima assemblea per il Consiglio guidato da Castria

Commercialisti, formazione
parola chiave per il 2026

Iniziativa
Durante
la cena
dell’O rd i n e ,
a settembre,
saranno
premiati gli
iscritti con
35 e 50 anni
di iscrizione.

P re s i d e n t e
Qui sopra
Francesco
Castria,
p re s i d e n t e
dell'Odcec
Parma.
A fianco,
l'assemblea
d e l l ' O rd i n e .

Confcooperative regionale,
incarico per Ilena Donelli

‰‰ Passaggio di consegne alla guida
della Commissione Dirigenti Coope-
ratrici di Confcooperative Emilia Ro-
magna: la nuova presidente è la par-
mense Ilena Donelli. Trentanove an-
ni, coordinatrice di servizi socio-assi-
stenziali e presidente della cooperati-
va sociale Co’ d’Enza di Sorbolo Mez-
zani (operativa nei territori di Parma
e Reggio Emilia dal 2013), Ilena Do-
nelli succede ad Anna Piacentini,
giunta al termine del suo secondo
mandato. La riunione ha sancito an-
che l’insediamento della nuova Com-
missione regionale, che rappresenta
tutte le donne impegnate nel sistema
di Confcooperative Emilia Romagna,
dalle quasi 1.900 amministratrici (pa-
ri al 27% del totale tra presidenti, vi-
cepresidenti e consigliere di ammini-
strazione), a tutte le dipendenti che

rappresentano il 65% della forza lavo-
ro delle cooperative aderenti.

«In questi anni la Commissione Di-
rigenti Cooperatrici dell’Emilia-Ro -
magna ha dimostrato quanto la sen-
sibilizzazione alle politiche di genere
possa essere davvero impattante per
rendere effettivi i principi di parità e
pari opportunità all’interno del mon-
do cooperativo - commenta Ilena Do-
nelli -. Abbiamo portato attenzione
su temi ancora poco conosciuti, co-
me la medicina di genere, costruendo
occasioni di confronto e crescita».

Fra gli obiettivi della nuova presi-
denza, la volontà di proseguire nel
solco delle iniziative sviluppate nel
corso del 2025, a partire dal ciclo di
eventi dedicati alla medicina di gene-
re, riuniti sotto il titolo «Pari ma non
uguali».

P re s i d e n t e
Ilena Donelli
di Sorbolo
Mezzani è
p re s i d e n t e
della Com-
missione
Dirigenti
cooperatrici.

Sant'Ilario d'Enza
Ceva Logistics acquisisce
il gruppo Fagioli
dal fondo QuattroR
Fatturato a 216 milioni di euro

‰‰ La Fagioli viene acquisita dalla francese
Ceva Logistics, società che opera nella logisti-
ca conto terzi. Ceva Logistics ha firmato infatti
un accordo per l’acquisto del 100% della socie-
tà internazionale di project logistics Fagioli.
«Le capacità complementari delle due aziende
consentiranno a Ceva - dice una nota - di co-
prire l’intera catena del valore del project lo-
gistics, offrendo soluzioni integrate dalla fase
di sviluppo iniziale fino alla consegna finale.
La transazione è soggetta alle consuete appro-
vazioni regolamentari».

Il fondo di private equity QuattroR è il prin-
cipale azionista del gruppo Fagioli; le quote re-
stanti sono della famiglia del suo storico pre-
sidente, Alessandro Fagioli. Con un fatturato
2024 di 216 milioni di euro, il gruppo di San-
t'Ilario d'Enza è riconosciuto tra i principali a
livello globale nella progettazione, ingegneriz-
zazione ed esecuzione di attività specializzate
di trasporto eccezionale, sollevamento e mo-
vimentazione pesante richieste nelle opera-
zioni di project logistics più complesse.

Ceva fornisce soluzioni di project logistics
grazie a una rete globale di oltre mille esperti
presenti in sedi di tutto il mondo. Con l’acqui -
sizione, Ceva accoglierà circa 450 collaborato-
ri altamente qualificati provenienti dal gruppo
Fagioli, inclusi oltre 40 ingegneri specializzati
impegnati in diverse attività tecniche e ruoli
manageriali. «Chiunque lavori nel project lo-
gistics conosce Fagioli. La loro reputazione in-
ternazionale e i forti valori aziendali sono stati
determinanti nella nostra decisione», afferma
Mathieu Friedberg, ceo di Ceva Logistics.

L'operazione offrirà a Fagioli una «migliore
capacità di accesso al mercato oltre al suppor-
to finanziario necessario per accelerare la cre-
scita di lungo periodo dell’azienda», aggiunge
Fernando Bertoni, ceo di Fagioli group. «Ab-
biamo investito in Fagioli - conclude Stefano
Cassina, senior partner di QuattroR - con
l’ambizione di svilupparne il business e raffor-
zarne la posizione di leader globale nel project
logistics. L’acquisizione rappresenta una con-
ferma della qualità del lavoro svolto».

A c c o rd o
In alto
Fer nando
Bertoni,
ceo di Fagioli
G ro u p .
A fianco, uno
dei grandi
trasporti
della Fagioli.

CartaC
onto

CartaConto è un prodotto riservato ai clienti consumatori con residenza valutaria in Italia. Tassi e condizioni economiche e contrattuali sono riportati sui Fogli Informativi/Documenti Informativi disponibili anche in Filiale. CartaConto è una carta prepagata che ha un canone di 0,50€ mensile per chi ha fino a 28 anni e 1€ mensile per chi ha più di 28 anni. Il canone della 
carta si azzera se nel mese viene svolta almeno un’operazione a credito (ricarica, bonifico...). Giacenza massima 10.000€. La banca si riserva la valutazione dei requisiti necessari per l’attivazione dei prodotti oggetto dell’offerta. *Sconto del 10% per i Clienti Crédit Agricole possessori della CartaConto Parma Calcio, applicabile nello store del Parma Calcio, presso 
lo Stadio Tardini  (per usufruire dello sconto è necessario mostrare in cassa la CartaConto Parma Calcio). Lo sconto è soggetto a limitazioni: non è cumulabile con altri sconti, è applicabile solo ai prodotti privi di sconto, non è applicabile alle gift card e ai prodotti destinati alle vendite benefiche.
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